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GOVERNO
DO ESTADO

RESOLUCAO N.° 5.245/2021 — GS/SEED

Sumula: Dispbe sobre formacgédo, atualizacao,
aperfeicoamento profissional e producao didatica
e técnico cientifica para efeitos de progressao
funcional do Professor, Professor Pedagogo,
Agente Educacional | e Agente Educacional Il, da
rede publica estadual de educacdo basica do
Estado do Parana.

O Secretério de Estado da Educacao e do Esporte, no uso de suas atribuicdes legais,
considerando o disposto no art. 67 da Lei n.° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, na Lei
n.° 13.005, de 25 de junho de 2014, na Lei Complementar n.° 103, de 15 de marco de
2004, na Lei Complementar n.° 130, de 14 de julho de 2010, na Lei Complementar n.°
123, de 9 de setembro de 2008, e na Lei Complementar n.° 156, de 21 de maio de 2013,

e ainda o contido no Protocolado n.® 18.242.427-7,

RESOLVE:

Art. 1.° Estabelecer que a formacgéo continuada dos profissionais da rede estadual de
educacédo basica do Parana seja proporcionada mediante a realizacdo de eventos de
formacdo, atualizacdo, aperfeicoamento profissional e producdo didatica e técnico

cientifica.

Art. 2.° O Programa de Desenvolvimento Educacional — PDE é regulamentado pela Lei
Complementar n.° 130, de 14 de julho de 2010.

Art. 3.° A formacéao continuada dos profissionais da educacao objetiva contribuir para a
sua qualificacdo, focada na relagédo entre teoria e pratica educativa, bem como no

principio da acéo-reflexdo-acdo e compreende a atualizagdo e o aprofundamento.
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Art. 4.° A atualizacéo e o aprofundamento visam ao aprimoramento dos conhecimentos
em area especifica, nas dimensdes cientificas, didaticas, metodologicas e tecnoldgicas,
efetivando-se, principalmente, por intermédio de Cursos de Graduacao, Programas de
Pés-Graduacdo, eventos de formacédo continuada ofertados pela SEED, por Instituicbes
de Ensino Superior (IES), por instituicbes com registro de Termos de Convénio e
Termos de Cooperacgdo Técnica oficializados com a SEED, desde que o publico-alvo

sejam os profissionais efetivos da rede estadual de educacéo.

Art. 5.° A formacdo continuada sera norteada pelas diretrizes educacionais

estabelecidas pela SEED.

Art. 6.° A formacao continuada sera proposta por meio de:

| - Projetos e propostas apresentados por instituicdes de ensino viabilizados por meio
de Termos de Convénios ou Termos de Parcerias celebrados com o Estado do Parana,
por intermédio da SEED;

Il - Projetos e propostas elaborados pelas Diretorias, Grupos Setoriais, Departamentos,
Coordenacbes da Secretaria da Educacdo e do Esporte do Paranda, Instituto
Paranaense de Desenvolvimento Educacional - FUNDEPAR e unidades
descentralizadas, nos moldes estabelecidos por Resolucao especifica de critérios de
avaliacao dos eventos, curso de formacado e/ou qualificacdo profissional, avaliacdo de
desempenho, para os Agentes Educacionais | e Il, professores e professores
pedagogos da rede estadual de ensino;

[Il - Compreende-se por unidades descentralizadas: o Centro de Formacgéo Continuada
em Artes Guido Viaro, o Parque de Ciéncias Newton Freire Maia, o Instituto Paranaense

de Ciéncia do Esporte e os Nucleos Regionais de Educacéo.

Paragrafo unico. As Diretorias, Grupos Setoriais, Departamentos e Coordenacdes da
SEED, bem como o Instituto Paranaense de Desenvolvimento Educacional —
FUNDEPAR, Escola de Gestdo do Parana e unidades descentralizadas deverdo enviar

projetos e propostas de evento ao setor competente, a fim de elaborar o projeto que
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sera submetido a analise e aprovacdo, nos termos estabelecidos pela legislacao

especifica em vigéncia.

Art. 7.° A formacdo continuada prevé eventos descritos no Anexo e dispostos em
Resolucdes especificas da SEED que tratam da progresséao funcional dos professores,
professores pedagogos — QPM, Agente Educacional | e Agente Educacional Il — QFEB,

de acordo com 0s grupos:

GRUPO | — ATUALIZACAO: Congresso, Curso, Encontro, Jornada, Programa e
Projetos, Oficina, Semana, Seminéario, Simpésio, Grupo de Estudos, Grupo de
Trabalho, Conferéncia, Projeto.

GRUPO Il — APROFUNDAMENTO: Especializacdo/Pés-graduacao Lato sensu e
Stricto sensu (Lato sensu, carga horaria minima - 180 horas; Lato sensu, igual ou
superior a 360 horas, desde que nao utilizada para promocéo funcional; Curso de

Extensao Universitaria - 30 a 120 horas; Stricto sensu: mestrado, doutorado).

GRUPO Il - FORMACAO ACADEMICA: Formacao realizada em Instituicio de Ensino
Superior: Licenciatura, bacharelado, tecnélogo (curso de licenciatura ndo utilizado para
ingresso no cargo; curso superior ndo utilizado para ingresso no cargo; Bacharelado com
certificacdo de curso de formacdo pedagogica ndo utilizado para ingresso no cargo;
Habilitac&o de curso superior ndo utilizada para ingresso no cargo; curso Sequencial de

educagéao superior; curso de tecnologo).

GRUPO IV — PRODUCAO DIDATICA PARA UTILIZACAO NA REDE ESTADUAL DE
EDUCACAO BASICA E PROFISSIONAL: Materiais didaticos, jogos, aplicativos,
software, producbes multimidia, material instrucional, capitulo de livro didético, livro

didatico (desde que implantados/aplicados na rede publica estadual pela SEED).

GRUPO V - PRODUCOES TECNICO-CIENTIFICAS: Producéo de artigo em periddico,
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capitulo de livro, livro técnico-cientifico, organizacéao de livro.

GRUPO VI — ATIVIDADES TECNICAS E TECNICO-PEDAGOGICAS DA SEED:
Coordenador de evento, docente ou professor-tutor, integrante de comisséo instituida

por resolucéo ou portaria, professor supervisor.

GRUPO VIl - ATIVIDADES TECNICO-EDUCACIONAIS: Membro de Banca de IES em
pos-graduacédo (Lato sensu e Stricto sensu), apresentacao de trabalho, comunicacao ou

exposicao oral.

Art. 8.° Os eventos que compdem a Formacdo Continuada dos profissionais da

educacao serdo desenvolvidos na modalidade presencial, hibrida e a distancia (EAD).

Paragrafo unico. Os eventos na modalidade a distancia (EAD) deverdo atender a
legislacdo especifica em vigéncia no periodo de sua realizacao.

Art. 9.° A Formacao Continuada dos profissionais da educacao sera proporcionada aos

profissionais que estiverem em efetivo exercicio, sendo-lhe facultada a participagéo.

Paragrafo unico. O Profissional da Educacdo podera ser convocado a participar de
determinado evento, conforme estabelece o inciso XVI, do art. 279, da Lei n.° 6.174, de

1970 - Estatuto dos Funcionarios PuUblicos do Estado do Parana.

Art. 10 Recebera certificado, devidamente registrado pelo setor responsavel,
legalmente instituido, nos termos da resolucéo especifica em vigéncia, o participante
que obtiver 100% de frequéncia nos eventos do Grupo 1 desenvolvidos pela SEED, e
75% para os eventos com certificados emitidos por instituicbes externas, estabelecidos

no art. 6.° desta Resolucgao.

Art. 11 O monitoramento e a avaliacdo dos eventos de formacédo ofertados pela
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mantenedora sao de responsabilidade das unidades proponentes da Secretaria.

Art. 12 Os casos omissos serdo analisados pelo gestor e/ou responsavel pela Pasta,

em conjunto com o Grupo de Recursos Humanos Setorial.

Art. 13 Esta Resolugéo entra em vigéncia na data de sua publicacdo, ficando revogada
a Resolugéo n.° 1.716 — GS/SEED, de 24 de abril de 2018.

Curitiba, 11 de novembro de 2021.

Renato Feder
Secretario de Estado da Educacéo e do Esporte
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ANEXO DA RESOLUCAO N.° 5.245/2021 — GS/SEED

ATIVIDADES FORMATIVAS

1) CONGRESSO:

Definicdo: Reunido formal e peridédica de profissionais que atuam numa mesma érea,
promovida por entidades associativas.

Objetivo: Apresentar temas especificos, debater e extrair conclusées sobre ele.
Conteudos: Direcionados a Educacao Basica. Assuntos relacionados ao tema central podem
ser apresentados sob diferentes formas: painel, palestras, simpdsios, mostra, exposicao,
mesa redonda, entre outros.

Duracéo do evento: Carga horaria total minima de 24 horas.

2) CURSO:

Definicdo: Formagdo Continuada dos Profissionais da Educagéo para o exercicio da pratica
docente, composto por exposicdes e/ou compartiihamento de conhecimentos com foco na
educacao.

Objetivo: Estabelecer a reflexdo sobre a relagdo entre teoria e pratica e contribuir para
construcdo de novos conhecimentos.

Conteudos: Direcionados a Educacao Bésica.

Duracdo: Carga horaria considerada: minima de 8 horas.

3) ENCONTRO:

Definigcdo: Evento no qual pessoas da mesma categoria profissional debatem temas e
compartilham experiéncias com foco na pratica educativa.

Objetivo: Discutir varios aspectos de um determinado assunto e extrair conclusées.
Conteudos: Direcionados a Educacao Basica.

Duracdo: Carga horaria minima de 8 horas.

4) GRUPO DE TRABALHO:

Definicdo: Encontros em que um conjunto de profissionais, especialistas em uma
determinada area e/ou de varias &reas se reunem para discutir abordagens tedricas,
epistemoldgicas, metodoldgicas, pedagdgicas, praticas e para compartilhar experiéncias,
escrever documentos, entre outros, buscando, em consenso, contribuicbes para a melhoria
da qualidade da educacéo.

Objetivo: Analisar, refletir, elaborar conhecimentos, escrever documentos sobre
determinados temas buscando a formagé&o dos integrantes e a constru¢cdo de uma educagéo
com mais qualidade.

Conteudo: Direcionados a Educacéo Basica.
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Duracéo: Carga horaria minima 8 horas.

5) GRUPO DE ESTUDOS:

Definicdo: Formacéao continuada descentralizada que pode ocorrer de forma presencial ou a
distancia, que oportuniza a participacdo dos profissionais da educacdo em encontros para
estudos na &rea de formacdo e/ou atuacdo, propiciando subsidios teorico-praticos para a
atuacao profissional.

Objetivo: promover a melhoria do processo educativo por meio de aprendizagem
colaborativa, compartilhar conhecimentos e refletir sobre praticas exitosas entre
profissionais, possibilitando, desse modo, a construcéo de novos conhecimentos.
Conteudos: Direcionados a Educagéo Bésica.

Duracéo: Carga horéria minima de 8 horas.

6) JORNADA:

Definigcdo: Sao encontros periodicos para discutir assuntos de interesse de um grupo de
profissionais. As conclusdes podem definir linhas norteadoras para o trabalho do grupo.
Objetivo: Compartilhar o conhecimento entre os participantes e auxiliar nas execucdes das
acdes no ambito da Educac&o Basica. E um momento para reflexdo, discussdo e tomada de
decisdes no que se refere as agdes pedagdgicas, tanto para aulas presenciais como para
aulas on-line.

Conteudos: Direcionados a Educagéo Bésica.

Duracéo: Carga horéria minima de 16 horas.

7) OFICINA:

Definicdo: E um evento composto de teoria e préatica que se conectam dependendo da sua
organizacdo. Os participantes podem ser de uma mesma area ou segmento de trabalho e
se reinem para debater, praticar, construir, reelaborar e buscar possiveis solu¢des para um
determinado problema ou o tema proposto.

Objetivo: Familiarizar os participantes sobre um determinado assunto para um maior
dinamismo, aliando teoria a pratica.

Conteudo: Direcionados a Educacéo Basica.

Duracao: Carga horaria minima de 8 horas.

8) SEMINARIO:

Definicao: Evento no qual dois ou mais expositores apresentam varios aspectos de um
determinado assunto. E uma sequéncia concentrada de atividades com a finalidade
especifica de desenvolver capacidades, conhecimentos e aprendizagens por meio do
trabalho. A ideia € somar conhecimentos e experiéncias.

Objetivo: Debater, divulgar ou apresentar novos conceitos e técnicas centrados em um
tema basico, que pode ser desdobrado em subtemas. A apresentacéo é feita por uma ou
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mais pessoas e um(a) coordenador(a).
Conteudo: Direcionados a Educacéo Basica.
Duracéo: Carga horéria minima de 16 horas.

9) SIMPOSIO:

Definicdo: Evento em que se reinem profissionais, especialistas e comunidade cientifica em
torno de um assunto especifico. Pesquisadores apresentam suas consideracdes e/ou
resultados sobre um tema para debate amplo com um publico com interesses comuns.
Objetivo: Refletir, organizar ideias, debater resultados e consideragfes sobre a tematica.
Conteudo: Direcionados & Educacao Basica.

Duracéo: Carga horaria minima de 8 horas.

10) CONFERENCIA:

Definicdo: Uma das formas de reunido formativa que se caracteriza pela exposicao feita por
autoridade em determinado assunto para grande numero de pessoas. Exige a presenca de
um(a) presidente de mesa para conducao dos trabalhos, sendo bem mais formal que uma
palestra. As perguntas acontecem somente por escrito e devidamente identificadas, ao final
da exposicao.

Objetivo: Apresentar conhecimentos que contribuam para a pratica formativa dos
participantes e que apresentem conhecimentos tedricos e praticos possiveis de serem
desenvolvidos nas acdes educativas contribuindo para a melhoria da qualidade da
educacao.

Conteudo: Direcionados a Educacéo Basica.

Duracgao: Carga horaria minima de 4 horas.

11) SEMANA:

Definicdo: E a nomenclatura atribuida a um tipo de encontro semelhante ao Congresso, no
gual as pessoas se reinem para discutir assuntos de interesse comum. A dinamica é a
mesma de um Congresso.

Conteudo: Direcionados a Educacéo Basica.

Duracdo: Minimo de 3 (trés) e maximo de 5 (cinco) dias, na mesma semana. Carga horéaria
minima de 20 horas.

FUNCOES DESEMPENHADAS NAS ATIVIDADES FORMATIVAS DA SEED/PR

1) COORDENADOR DE EVENTO:

Responsavel pelas informac¢des e acompanhamento, antes, durante e depois da realizagdo
do evento, por um periodo de 5 (cinco) anos a contar da data da abertura do protocolado.
(Elaborar proposta de formacao de acordo com os principios basicos que norteiam a politica
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de Educacéo da SEED, bem como formaliza-la por meio do formulario padréo de propostas.
Responsabilizar-se, com o GOFS, pela providéncia de recursos financeiros e/ou recursos
didaticos necessarios para a formacao. Elaborar proposta de avaliacdo para a formacao.
Acompanhamento do evento até a finalizacdo do processo.)

O proponente deverd pertencer ao Quadro Préprio do Magistério — QPM. Nao podera ser
Coordenador Pedagogico do evento o servidor que se encontrar em férias ou licenca de
qualquer natureza.

2) PROFESSOR SUPERVISOR EM PROGRAMAS E PROJETOS:

O papel do Professor Supervisor € desempenhado por um profissional experiente da rede
(também denominado de orientador) e com formacdo na area especifica que iréa
supetrvisionar/orientar, buscando colaborar com a formacdo e o desenvolvimento de um
profissional menos experiente (orientando), em formacéo inicial. A supervisdo estabelece um
compromisso de aprendizagem entre duas pessoas com diferentes niveis de experiéncia e
com potencial para ensinar e aprender. E exemplo de atividade de supervisdo o
acompanhamento e a orientacéo de atividades formativas de estagiarios, obrigatorias nos
cursos de licenciatura, bem como de estudantes em formag&o inicial que desenvolvem na
rede atividades de iniciacdo cientifica, tais como o Programa de Residéncia Pedagogica, o
Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia — PIBID e/ou equivalentes. A
certificacao devera ser emitida pela Instituicdo de Ensino Superior.

3) DOCENTE: Profissional com dominio do conhecimento a ser abordado no evento.

4) PROFESSOR-TUTOR: Profissional com dominio do conhecimento a ser abordado no
evento, concluinte de curso de formacao de tutores, com carga horaria minima de 40 horas,
reconhecido pela SEED, responséavel pelas orienta¢gfes, avaliacdo e acompanhamento dos
cursistas em ambiente virtual.

5) ORIENTADOR OU COORDENADOR DE TUTORIA: Profissional concluinte de curso de
formacdao de tutores, com carga horaria minima de 40 horas, reconhecido pela SEED, atuando
como responsavel pelo acompanhamento, avaliacao e orientacdes dos professores-tutores.





